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Цель производственной практики (НИР) – Научно-исследовательской работы является 

выработка у студентов компетенций и навыков ведения самостоятельной 

исследовательской работы в профессиональной области. 

2. Задачи производственной практики

1. поиск, сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме исследования;

2) ознакомление с различными этапами научно-исследовательской работы (постановка

задачи исследования, литературная проработка проблемы с использованием современных

информационных технологий, накопление и анализ экспериментального (теоретического)

материала, формулировка выводов по итогам исследований, оформление результатов

работы в виде отчета);

3) участие в проведении теоретических и экспериментальных научных исследованиях;

4) освоение умений ставить цели, формулировать задачи индивидуальной и совместной

научной деятельности, кооперироваться с коллегами по работе;

5) формирование профессиональной позиции психолога, научного мировоззрения, стиля

поведения, освоение профессиональной этики.

3. Базы прохождения  производственной практики

Практика обучающихся организуется в структурных подразделениях КЧГУ:

1. Кафедра общей и педагогической психологии;

2. Кафедра психологии образования и развития;

Отчетная документация по каждому виду практики позволяет представителям 

базовых предприятий и преподавателям Университета совместно сделать заключение об 

освоении обучающимися общих и профессиональных компетенций. 

4. Место производственной практики в структуре ОП   бакалавриата

         Производственная практика базируется на ряде дисциплин базовой и вариативной 

частей: 

- гуманитарного, социального и экономического цикла - «Экономика», «Правоведение», 
«Социология», «Педагогика»;

- математического и естественно-научного цикла – «Информационные технологии в

психологии», «Математическая статистика»;

- профессионального цикла - «Общая психология», «Психология личности»,

«Психодиагностика», «Психология труда, инженерная психология, эргономика», «Основы

консультативной психологии», «Математические методы в психологии», «Психология

развития и возрастная психология», «Психология менеджмента», «Социальная

психология», «Основы клинической психологии», «Основы патопсихологии», «Основы

нейропсихологии», «Этнопсихология», «Аномалии личности», «Консультирование

личности», «Психодиагностика» и др.

         Для прохождения производственной практики (НИР) обучающиеся должны обладать 

следующими знаниями, умениями и навыками:  

- умения и навыки ведения документации;

- умения и навыки взаимодействия с коллегами для решения проблем клиентов;



- развитие профессионально-важных психологических качеств: эмпатии, внимания,

наблюдательности.

5. Семестры прохождения практики, вид и форма контроля

Производственная практика проводится в 6 семестре подготовки бакалавров под

руководством научного руководителя (методиста) практики ФПСР КЧГУ. Длительность 

производственной практики составляет 4 недели. 

          Формы аттестации результатов практики устанавливаются учебным планом вуза с 

учетом требований ФГОС ВО. Формы отчетности по итогам практики: составление и 

защита отчета. Производственная практика оценивается дифференцированно: «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно».  

6. Трудоемкость практики

          Общая трудоемкость производственной практики составляет 6 зачетных единиц, 216 

часов. 

7. Требования к результатам прохождения производственной практики

          В результате прохождения производственной практики обучающийся должен 

приобрести следующие общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции: 

Общекультурные компетенции (ОК): 
ОК-1 - способность использовать основы философских знаний для формирования 

мировоззренческой позиции; 

ОК-7 - способностью к самоорганизации и самообразованию; 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-1 - способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных 

требований информационной безопасности. 

Профессиональные компетенции (ПК), соответствующие виду (видам) 

профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована 

программа бакалавриата: 

ОК-6 - способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия; 

ПК-7 - способностью к участию в проведении психологических исследований на основе 

применения общепрофессиональных знаний и умений в различных научных и 

научно-практических областях психологии; 

ПК-8 - способностью к проведению стандартного прикладного исследования в 

определённой области психологии; 

ПК-9 - способностью к реализации базовых процедур анализа проблем человека, 

социализации индивида, профессиональной и образовательной деятельности, 

функционированию людей с ограниченными возможностями, в том числе и при 

различных заболеваниях;  

         Практические умения и навыки 

         В результате прохождения данной практики обучающийся должен приобрести 

следующие практические умения и навыки: 

- умения и навыки ведения документации;

- умения и навыки взаимодействия с коллегами для решения проблем клиентов;

- развитие профессионально-важных психологических качеств: эмпатии, внимания,

наблюдательности.
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